老年大学专项资金绩效自评报告
一、专项概况
（一）基本情况
我校主要职能：
　 1、落实本级老年大学工作，指导乡镇老年大学工作任务;
2、落实全市老年大学的教育活动开展，积极开展第二课堂活动，引导老年人参加各种展览、比赛和文艺联欢活动，丰富和充实老同志的精神文化生活，提高生活质量;
3、规章制度建立、完善老年大学的管理制度，规范老年大学的管理和服务工作;
4、开发老年人智力资源，引导老同志用掌握的知识和技能为社会服务;
　 5、承担上级交办的有关老年大学的其他事宜

（二）项目资金情况

2019年我校申报项目资金三个，分别为老年教学专项、老教工委经费、国有资产管理和维护支出 。

二、项目概况和资金使用管理情况

（一）项目基本性质

1、老年教学专项主要用于开办老年学员兴趣班，提高老年人退休生活质量，满足老年人文化精神需求。

2、老教工委经费主要用于全区老年教育工作的维护、推广和协调；开展老年文艺活动和相关交流。

3、国有资产管理和维护开支主要用开教学楼和教学设备的保养和维护。

（二）介绍项目资金情况

1、老年教学专项总金额32.50万元，其中年初预算安排财政资金35万，收到学费17.16万元。

2、老教工作经费总金额14.99万元，其中年初预算安排财政资金15万元。

3、国有资产管理和维护支出2.38万元，其中年初预算安排财政资金3万元。

（三）项目资金（主要是指财政资金）实际使用情况以及与年初预算对比分析。

项目资金实际支出金额为49.87万元，其中：老师聘用劳务费24.62万元，办公费7.42万元，印刷费1.51万元，咨询费1.8万元，水费0.4元，电费0.43万元，差旅0.08万元，资产维护2.83万元，会议费0.78万元，委托业务费3.04万元，福利费0.03万元，其他交通费1.13万元，其他商品和服务支出1.99万元，弥补公积金2.89万元。比年初预算53万元，减少支出3.13万元，超5.9%，原因是压缩了开支。
项目资金管理制度的执行情况分析。 
专项项目的申报严格按照市财政资金管理的要求进行，专项资金财政拨款到位后及时进行了项目开展和资金投入。我单位目前对专项资金的管理按照项目支出涉及的经济科目规定，根据财务管理办法的相关制度执行，有力保证了项目资金的实施

项目绩效情况

（一）项目绩效目标完成情况分析。

2019年我校开办兴趣班64个，招生老年学员1540人，参加文艺汇演3次，获奖13批次，极大丰富了老年学员的退休生活，满足了老年学员的精神和文化需求；组织老干部各种活动12次，完成11所乡镇老年教学点的考核和指导，对全区的老年教育工作质量的提高起到推动作用；加强老年学员理论学习，16篇文章补省、市、区三级刊物发表；修缮教室365平方，维修乐器9次，保证了老年教学的正常进行，改善了的学员的学习环境。

区老年大学2019年度项目绩效自评为88分

（二）项目绩效目标未完成原因分析，提出次年改进建议。

      2019年度，项目资金在使用过程中出现如下问题：

    1、项目资金预算还有压缩空间，在年初预算中老年教学经费预算为35万元，通过各项压缩措施，压缩到32.5万元，继续响应政府号召，进一步精简开支。
2、是项目管理制度有欠缺，资金分配不均匀。因为暑假，三季度资金使用不多，今后提高三季度资金分配计划。

（三）下年度绩效资金改进措施

建全项目管理制度，制定项目用款计划、预期绩效目标，并对项目绩效实施实时监控，有效防止专项资金挤占、挪用现象发生，加大财政集中扶持力度，充分发挥资金使用效益。完善绩效考评体系，使考评有据可依。加强财政专项资金管理，保证项目资金使用管理的规范性、安全性和有效性。
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